Qualiopi »

processus certifié

IE N REPUBLIQUE FRANCAISE

e

CS5 FORMATIONS

LIVRET D’ACCUEIL STAGIAIRE

BIENVENUE CHEZ CS FORMATIONS

ORGANISME DE FORMATION

CS FORMATIONS

Coralie SOSCIA

Résidence les Jardins de Saint-Cannat
377 chemin des Fumades

Bat C appt 01

13760 Saint-Cannat

06-51-69-64-21

Site web : www.csformations.com

Mail : csformationsst@gmail.com

Madame Coralie SOSCIA - CS FORMATIONS - Résidence les jardins de Saint-Cannat - 377 chemin des Fumades- Bat C appt 01 - 13760 Saint-Cannat
Siret: 881 791 792 00016 - code APE 8559B
Déclaration Activité enregistrée sous le n° 93131836213 auprés du Préfet de Région de Provence-Alpes-Cote d'Azur
Habilitation SST n° 1498071/2021/SST-01/0/07

LAS-JUIN24-V9 Page 1 sur 29


http://www.csformations.com/
mailto:csformationsst@gmail.com

INTRODUCTION

CS FORMATIONS est heureux de vous accueillir dans le cadre de la formation que vous allez effectuer. Nous
tenions donc a vous remercier pour votre confiance.

Ce cursus vous conduira a acquérir de nouvelles compétences, de nouveaux savoirs.

Notre mission et celle de nos formateurs, est de vous garantir un accompagnement de qualité et une
transmission de savoirs, en permanence renouvelés, avec pour objectif, votre évolution et épanouissement
tout au long de ce parcours.

Dans I'attente de vous rencontrer et de vous accueillir, ce livret vous donnera les informations nécessaires au
bon déroulement de votre formation :

1. QUi SOMMES-NOUS ?...ciceuiiiiineiiiinenieiienniiiennsiesisnsseessssssssssnssssssnssssssssssssssssssssssnsssssenss PAGE 3

2. Notre offre de formation..........eceerreenrrecneeeccrcnnecceeeeesseessseesssasesnsessssesseasssnesssasesneeness PAgE 4-21
3. Notre engagement qUAlité..........cccccciiveiiencceiceineenec s cssnesseesnessnnssssesnesssessnsssssnssseannnss PAGE 22
4. Notre équipe PEAGOZIUE......cccveeveererererneererenneesseessseesssesssesessnsssassesssesssasssassssnsesassssnsessess PAGE 23
7. Informations lOGIStIQUES......cceeeeecerreicenreceece st esssss e snessssssssesnsssessasssesnssssasnnssse PAGE 24
8. Note d’information sur les droits d’auteur

9. COVID-19....ueiiiierieinnnnncsnssssssssssnssssssssssassssssssssssssassssssssssssssassssssasssssssasssssssssssnssasssnssssasansss PAGE 24

En Annexe : Le réglement intérieur applicable aux stagiaires.................ccceeeevvverveeen.....Page 25 a 29

Nos formations sont accessibles aux personnes handicapées

Coralie SOSCIA
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1-QUI SOMMES NOUS ?

Infirmiére de profession, j’ai créé mon organisme de formation en 2020. Ce dernier est I'aboutissement d’un
travail passionnant ayant pour objectif final de répondre a un réel souhait de partage, de transmission de
savoirs et de relations humaines.

CS FORMATIONS est un organisme de formation certifié QUALIOPI, enregistré aupres du préfet de la région
Provence-Alpes-Cote d’Azur sous le numéro 93131836213 et possédant |’habilitation SST n°®
1498071/2021/SST-01/0/07.

Spécialisé dans la santé et la sécurité au travail, il propose actuellement des formations dans différents
domaines comme le secourisme, la prévention du risque incendie, les habilitations électriques non
électriciens.

Mon équipe pédagogique et moi-méme avons pour objectif commun de mettre notre expérience
professionnelle, notre expertise et notre savoir-faire/savoir-étre a votre profit, afin de répondre a vos
attentes et objectifs professionnels et/ou personnels.
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2- NOTRE OFFRE DE FORMATION

Vous trouverez tous nos programmes de formation sur notre site internet www.csformations.com.

PREVENTION £7 SECOARISME
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FORMATION IN(TTALE SANVETEAR SECOURISTE DU TRAVAIL (SST)

> OBJECTIFS QENERANX
A Vlissue do cotte foﬁmﬁ'ﬂ/{, b stagiare dort étre a@aa//e :
-0 lntervenie eff/&awm/(f faoe 4 we situation d acerident,

~De mettre en applleation dans te respect do {organisation de {entreprise et dos procédures spéeifiques, ses compétences ex
natiere de prevention, au profit de ba sante ot de la sécarite du travart,

> CONTENUS PEDAGOGRQUES

Le mfe’mmé/ de competences S8 se presente ex dews domarnes de compélences /‘@,/0/(/61/(5 Q des oé/wb‘/,j{r .s;ae'a/ﬁ'y«z&

o JOMANE DE COMPETENCES 1 : INTERVENIR FACE A UNE SITUATION DACCIDENT DU TRAVAL.
V' Stuer son vite do SST duns ¢ orpanisation des secowrs de ! entreprise,
v Frotéger de fagon adgptée,

V' Luaminer te velime,

v Gurantiv wne alerte /awﬁ/{s’mb‘ L arrivée de secours adaples au /7/«&’ pres de la viotine,
V' Seoowrir le viotine de manicre approprice : ta vietine saipne dbondamment, la vivtine s Elouflfe, ta victine se pluit de malivse,
la wivtine se plaint de briture, ta vietine se pluit de donbowr empéchant certuins mowvements, la wictine se plaint d we plase

g’ ne sagpre pas abondamment, ta viotine re m/'am{ pas mars e respire, la victine ne m/'om/ a8 el ne respire pas.

o JOMANE DE COMPETENCES 2 : CONTRIBULR A (A PREVENTION DES RISRULS PROFESSIDNNELS
DANS L ENTREPRISE.

v Situer son rite do SST dans ¢ éﬁ/za/(/[mb‘/w( de la /ﬁéﬂ@/{lﬁ/’ﬂ/{ de /. é/(lf/‘&/ﬂ/"/:f&,

V' Caractériser dos risgues /ﬁofw&/wm/ff dans ane situation de travait

v /Daﬁz‘/'a;bef 2 la maitrise des riggues /mfws’/'a/(/(e/ff par dos actions de prévention,
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FORMATION MANTIEN ET ACTUALISATION DES COMPETENCES
SANVETEAR SECOURISTE DU TRAVAL (HAC SST)

> OBUECTIFS GENERAAX

A Vlissue do cette fﬂfmt/'o/{, l stagiare dort étre ayai/e/ :

-0 lntervenis af[f/'aaaemn‘ [faw @ wee situation d 2ccitent,
~De mettre en applleation dans te respect do {organisation de {entreprise et dos procédures spéeifipues, ses competences en
natiere de prevention, au profit de o sante ot de b sécarite du travart,

> CONTENUS PEDAOGRUES

Le I‘@ﬁ/‘&/{tf&/ de am/aéfa/ww ST se /feife/(b‘e en dewy domarnes de M/r(/éfewe& ﬁa/'aa/(zﬁz/(f Q des 04/'&0&‘@4:’ a;aw/f/yaw

o JOMANE DE COMPETENCES 7 - INTERVENIR FACE A UNE SITUATION DACCIDENT DU TRAVALL.
V' Stuer son rite do SST dans ¢ orpanication des secours do {entreprise,

v Frotéger do fagon adaptee,

V' Luaniver te vieline,

V' Garantin we aborte frvordsant { arrivée do secours adaptés au plas pros de la vitine,
V' Secourie to victine do maniere approprvce la vitine sagpre abondamment, la vistine s Ztmffe, la victine se /ﬁ/kf de maluse,
la vivtine se plaint de briture, la victine se pluint de doutear empichant certains mowvements, t vivtine se pluint d e plaie

9/ 10 Sapne pas abondamment, ta victine re repond pas mais efle respive, th victine re repond pas et re regpive pas.

o JOMANE DE COMPETENCES 2 : CONTRIBULR A (A PREVENTION DES RISRULS PROFESSIONNELS
DANS [ ENTREPRISE.

V' Stuer son rits do SST dans ¢ Z/‘;/a/(/{s’af/b/( d la prévention d / ,a/(t/‘e/ﬁ/{%,

V' Caractoricer dos rigques /Mfam’wme/fs’ dans ane situation de travart

v /Dal‘lf/'%'ﬂ&l‘ 2 la maitrise des m’fy«w /Mf%@/ﬂ/{/{@/@ par des actions de /m’aam'w(.
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INTIATION AUX PREMIERS SECOURS ADULTE

» OBIECTIFS GENERAUX

A Vlissue do to fﬂﬁmﬁb/{, l stagiaire Sera a@aaf/a :

o exéoater we actin d assistance @ persomne en réallsant bos gestes de premiors secours, conformenent aws digpositions en

W}a&a/‘,

> CONTENUS PEDAGOGIUES

v Pﬁob‘e}a/; { aborte aun /01;0«%1&‘/0/(&’,
v Loaminer,

V' Alopter los secounss,

v Suipnement abondant,

V' Linffoment

v /%/a/&a@

v Britures,

V' Traunatisnes o fﬁaatm supposees,
V' Plajes a’/}x/%/@ et /Mz/a@ Jraves

V' leonseionce (FLS),

V' Awrit cardis-respivataive (ROP),
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INTIATION AUX PREMIERS SECOURS ENFANT

» OBIECTIFS GENERAUX

A Vlissue do to fﬂfmﬁb«, b stagiare sera a@aa//e/ :
Lo se proteger, proteger bos autres et proteger la victine
- ’@0/&/&/" bos secours ;

Do réaliser los gestes de /ﬁe/n/é/ﬁf Secouss,

> CONTENUS PEDAOGRUES

v /Dmt‘éyer, lablorte au ,aa,a«/éz&‘/'wns’,
v Loaniner

V' Alorter tos secounrs,

v Suipnement abondat,

V' Fnffenent,

v /%/a/&a@

v Britures,

V' Traunatisnes o fﬁaatm supposees,
V' Plajes sinplos ot plaies graves

V' leonseionce / P/J’/,

V' Asrit cardi-respivatoive (RCP).
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INTIATION REANIMATION CARDIO PALMONAIRE £T ATILISATION DA
DEFIBRILLATEAR AUTOMATISE EXTERNE

> OBUECTIFS GENERAUX
A Cissue de ta formation, te stagiaive sera capable

Do recomnaitre an arrét cardio respieatoive,

-0 Intervenir zflf/'aaaam/(t faae 2 wee situation d qccitent, et wne victine en arrét cardis respiratore,

> CONTENUS PEDACOGIQUES

V' Cudre juriliee,

V' Larrit oardi regpivatoive,
V' Lo diftrilltear,

v Frotéger do fagon adaptee,
V' Baminer th viotine,

v Gurantir wne alerte fawﬁis’w{t arrivée do secowrs adaptes au /Mw’ pres de la victine,

V' Socowrie th viotine do manicre approprie a victine re m/'awm/ Pas el ne respire pas,

o Kanination cardis pubmonaiie,

o [Mtilisation du aéf/%ﬁ///alfa«ﬁ anlomalise exlerne,
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INITIATION AUX PREMIERS SECOARS FARENTS : MES PARLNTS, CES
HERDS /

» OBIECTIFS GENERAUX

A Cissue de ta formation, te stagiaive sera cqpable

2, . P \ B P 7 . P
=D lnterveni eff/aawm/(f faw @ wne situation d aceident chez an e/(fa/(f ou an KOurr(SSon,

-0 adpter wn comportement adapté ex cas d aecilont, ex tant gue eltogen savetear.

> CONTENUS PEDAOGRUES

v Pﬁab‘e}eﬁ we situation d aeerdent.

V' Laminer b vietine,
V' Abortor los secours,
v Suipnement abondant,
V' Finffenent,

v /%/a/&a@
v Britures,
V' Tramatisnes ou fﬁaatm supposees,

V' Phaies a’/)r(//e@ el //a/e& Jraves,

V' leonseionce / P/J’/,
V' Aerit oardiv-respirataive (ROP)
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FPREVENTION £7 LATTE CONTRE
L INCENDIE
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SENSTBILISATION MANIPAATION EXTINCTEARS

> OBIECTIFS GENERAUX

A Vlissue do cotte fof/rraf/w(, b stagiare devra étre a@mi/e :

. Détre actowr do prevention ex matiere do seowrte incendie au sein de son Etablissement
o D interveni eff/baaemn‘ faaa e /@;ﬂd/‘f de fe« dans son enviromenent de travall et dans lo /‘e&/wb‘ des consipnes

do sécarite incendie de son établissement

> CONTENUS PEDAGOGIUES

THEORIE
La réglomentation ;
Les causes et tos effels de {incendii ;
Lo trinple du fou ;
Les dfferentes ctusses de feu ;
La propagation du feu ;
Les modes et procéde’s d extivotion ;
L aborte ;
Les consipnes de sécurite prapres d { entreprise,

FPRATIRUE

o Viste do Vétablissement powr repérer et ilentifier los diffferents extinetears ;

. Lrercizes d extinetion sur fezw réely par bos stagiaires,
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LRUIPIER D EVACHATION

> OBIECTIFS GENERAUX

A Cissie do cotte formation, be stagiive devra étre capable

D stre actows do prévention ex matiere de sécarite incendie au seix de son Etabllissement,
0 Z%ﬂ/?'yaeﬁ bos consipnes de séourite de Son ctablissement,
De comaltre los chemements ot los points de rassembloment do son établissement,

7 ' , P , , )
De s organser pows eracuer el /a/ﬁe evacuer en Loale secarile,

> CONTENUS PEDAOGRUES

THEORIE
Lo rite des //a/i/w f/&& et wf/‘e-f/%/& K
L alarme, ta decision, { atorte ;
La technipue génerale d évacuation et tes freins @ ¢ évacaation ;
La mise ex séourité des persomes ;
Lo complage ot { acoue! des secours ;
Locture d un //a/( d évacaation,

FRATIRUE

° Visite do ¢ &tablissement pow /‘e/aé/‘e/* el /&{w(b‘/f/é/‘ los (tineraives et issues de secours ;

7

. Lreroice d Svacaation éventacl

Madame Coralie SOSCIA - CS FORMATIONS - Résidence les jardins de Saint-Cannat - 377 chemin des Fumades- Bat C appt 01 - 13760 Saint-Cannat
Siret: 881 791 792 00016 - code APE 8559B
Déclaration Activité enregistrée sous le n° 93131836213 auprés du Préfet de Région de Provence-Alpes-Cote d'Azur
Habilitation SST n°® 1498071/2021/SST-01/0/07

LAS-JUIN24-V9 Page 13 sur 29




EQUIPIER DE PREMIERE INTERVENTION

> OBIECTIFS GENERAUX

A Clssue de cette formatinn, lo stapivire devra étre capabtle .

Détre actowr do /Mz’mw/wr en maticre de séowte icendle au sein do son Etablissement.
D intervenic efficacement face @ an depart de feu dans son envieomement de travart]

De maitriser t /Mne’a&/‘a d Svacaation do son Etablissement.

> CONTENUS PEDAOGRUES

THEORIE
La reptementation,
Les causes et tos effets de {incendic
Le trinple du fou
Les différentes ctusses de fou
La propagation d feu
Los modos et procéds d extinelion ;
Les consipnes de sécurité prapres d { entreprise,
Lo rite des guiles fites et serre~fitos
L abarme, ta decision, { atorte
La tecknijue gérérale d évacaation ot los freins @ { dvacuation ;
Le comptage et { wooweil des secours ;

PRATIRUE

o Viate do Vétablissement powr reperer et ilentifier los differents extinelears ;

° Lrercizes d extivotion sur [fezw réely par los stagiaires,

EQUIPIER
PREMIERE
INTERVENTION
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HABILITATION ELECTRIQUE
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HABILITATION ELECTRIRUE - NON ELECTRICIEN - NIVEAU BS-BE
MANOEAVRE INTIALE

» OBIECTIFS GENERAUX DUREE 14/

A Vlssue do cette faﬁmb‘/w(, b stagiare dort étre M/a//a de

~comdilre los dungers de { boctricite et étre capabte d ilentifier ot d wnabyser bo risgue éloctrigue ;

~comaitre o presorplions et procédes de prévention du risgue ebectripue et saval tos melire ex @uvre |

~blre capable do meltire en applleation bes mesures do prévention adaplées pour prévenin lo risgue étootrigue sur tos OUVKAGES
o tos INSTALLATIONS concernés, ou dans tour ENVIRONNEMENT ;

~savair xtegrer fa prévention dans la preparation du travail pour tos persomes gul en ont ta oharge ;

-elre /}(ﬁ/‘m’a’ do la condurte @ tonir en cas d aeordent ou d Tncendie d 2/‘@4}(& éloe L‘/‘/yae

CONTENHS PEDAGDZIQUES

Modale « Trone comman » N ; durée 6t
V' Les grandears bectripues,
V' Les effets du courant ébectripue sur bo corps hamaik,
V' Les dfferents domaires de tension,
V' Les zones d onvironnenent et bours linites,
VoL privepe d we habitltation,
V' Los symboths d abilitation,
V' Les preserfplions assocides aws zones do travart]

V' Los qupements de protection colloctive ot lowr fonction

V' Les risgues lés @ {utilisation et @ ta //(aq'a«/alf/b/( des materiele et 0«5///@,&%’ utithsés dans { environnement,
V' L condurte @ tonie ex cas d aceident w/;wﬁef

V' Lo conduite  toniv ex cas dincendic dans an envieonnement a’/wff/'yae,
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Modale « B - luterventins BT élomentaires » : durée J/ff / Pﬂ'f'ega/? ; Avoir suivi' lo modill Trone comman V'Y 0a
Trons comman N 2.

V' Los lnites do habititatin BS

V' Lfes informations @ échanger ou lransmeltre au charge d 2)90/0/’1215/'0/{ élec lrigue,

V' Los forotins des materiecle électripes des domarves de tension BT et TB7,

V' Los mayers do protection indivituelle ot bears linites d iillsation,

V' L séquences do th mise ex séourité d wn cirout,

V' Les mesures do prévention 4 observer tors d we intervention B7,

V' Lo contens des dooanents applcables duns bo cadre dos interventions BT ELEMENTAIRES
v L procédure de remplacenent,

v L procédure de raccordement,

Modate « BE Manaurre - Munaasres ex busse tension » : duée 8t / Prérequic : Avoie suin lo modube Trone comman Y
oa_Trons comman M2,

V' Les matiriote a’/wb‘r/yae&’ des domarves do tonsion BT et TBT dans lour environnement,

V' Los moyens do protection indinideelle ot boars linites d utification,

V' Les lnites de Chabilitation BE Manwasre,

V' fes /}(famat/m ot docaments @ echanger ou @ Cransmetire au oéa/y«é d é;a//o/tat/m e’/wtr/y«e ou au aéa/ye' de

oonsgnation,

V' Les instractions do séourite spéeifiues awe MANOEUVRES,

Habilitation
Electrique

Niveau BS-BE manceuvre initiale
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ABILITATION ELECTRIQUE - NON ELECTRICIEN - NIVEAH BS-BE
MANOENVRE RECHCAGE

> OBJECTIFS QENERAUX
DUREE 10,5

A Vlissue do cotte fﬂ/‘/rmf/b/(, b stagiare dort étre aqaa/%z d ;

~comditre los dungers de { toctriofte et étre capable d identifier ot d wnabyser o risgue éboctrigue ;

~comnaitre bes presorplions ef procédes de prevention du risgue ebectripue ot savair tos metire e @uvre |

~blre capable do metire en applleation bes mesures do prévention adaplées pour prévenin bo risgue étootrigue sur tos OUVKAGES
o tos INSTALLATIONS concernés, ou dans towr ENVIRONNEMENT ;

~savorr inlegrer a preevention dans ta preparation du travall, pou los personnes qu’ ex ont a a/m/;a«e/ K

-elre /}(ﬁ/‘m’a’ do la condurte @ tonir en cas d teordent ou d Tncendie d 2/‘@//}(& ef/wb‘/‘/yaa

CONTENHS PEDAGDGIQUES

V' Los lites du titre d habiltation,
0 Les gpérations correspmdant @ son titre d habilitation,
0 La zone do travall qu tas a £ defiin,
0 La zone de vorsinage,
V' Los instructins de siourits spéeqfipucs aus qpérations de son titre d habilitation,
V' Les eguppements de protection colloctive,
V' Los nogens de protection indiniduelle et bowrs fonctions,
V' Los risgues lés @ { utiliation et @ e manpulition des matéricle et outitliges spéeifipues aus qpératins,
V' Los étypes do be mise en séowrité din civentt (fpour tos BS),
V' Los mesures de prévention bors d wne itervention BT ELEMENTAIRE (powe los BS),
V' L4 condute @ tenir ex cas d tecidont corpore!]

v La condurte @ toniv en cas d tncendie dans an enviromement éloe t/‘/'faa,

Habllitation
Electrique

Niveau BS-BE manceuvre RECYCLAGE
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ABILITATION ELECTRIQUE - NON ELECTRICIEN - NIVEAA fo-Bo-tiolf
INTIALE

DUREE :BOLHO-HOV
» JBUECTIFS GENERAUX / evéoatant : 7 jour (8f1) Bo-

HO-HO chargé do chantior :

7,5 jour (104
A Vlissue do cotte fﬂ/‘/rmf/b/(, b stagiare dort étre a@aa/%z d ; g (100)

~connaitre tes dungers de {elootriite et itre capable d dentifier et d fwz(y&’eﬁ b riggue e’/wlfr/'yaa ;

~connaitre tes preserplins et procedés de prevention du risgue é/wb‘/‘/yae et savar los mellre ex wusre ;

~étre a@aa/é de mettre en @0//7'0«&‘/’0/{ bos mesures de preevention a/@ﬂb‘a'e‘f powr préventr l riSque étoc Urigue Su tes OUVFA ?ff
ou bos INSTALLATIONS concernés, ou dans lour ENVIRONNEMENT ;

~savorr inlegrer a preevention dans ta preparation du travall, pou los personmes qu’ ex ont V. 0/»«/7«& K

-btre /}(fﬂﬁﬂé&’ do la condurte @ tomi ex cas d aceident ou d Tnoendie d 2/1}/}(@ étoc lrigue

> CONTENHS PEDACOGRUES

Modats « Trone comman » N : darée 6¢f

V' Les prandears ebectripues,

V' Lfes effels du courant ebectrigue sur- lo corps hamaik,

V' Les dfferents domaires de tension,

V' Lfos zones d envivomenent et bours linites,

V' Lo privejpe d e habilitation

V' Los symboles d habilitation,

V' Les preserpling assooiées aws zones de traval]

V' Lfes equpements de protection coblective ot lour fo/m tion,

V' Los risgues lés d L utilication et i e manjpulhtion des matericle et autilliges wtifisés duns { enviconnement,
V' L4 condute @ tenir ex cas d tecidont corpored]

V' Lo conduite d toniv ex cas dircendis dans an envieonnement é/wtf/yae,

Madame Coralie SOSCIA - CS FORMATIONS - Résidence les jardins de Saint-Cannat - 377 chemin des Fumades- Bat C appt 01 - 13760 Saint-Cannat
Siret: 881 791 792 00016 - code APE 8559B
Déclaration Activité enregistrée sous le n° 93131836213 auprés du Préfet de Région de Provence-Alpes-Cote d'Azur
Habilitation SST n°® 1498071/2021/SST-01/0/07

LAS-JUIN24-V9 Page 19 sur 29




Modebe « Lvéoatante do travans d ordre non eleotrigae (Bo, #0, Hol/) » : durée Zi’/, preévequis : avoir suivi o modate
Trone somman N,

V' Lfos acteurs concernés pa los travau,

V' Los linites do ! habititatin aé/ffm « 0 »,
" /o zne do traval gu U a &t defiie,
" Les preserplions,

" Lo risgues pour wne situation donne et corregpondant d C habilltation wisée.

Modite Charge de chantior (B0, #o, HoV) : durée 44,/, prévequie Avoie suivi bo modale Trone commar N,

V' Lfos dioanents ot tos aotours concernds par bes travau,
V' Les lnites de ! habilitation lef « 0
" Les presorpplions de celle habilitation,
" [a zne do traval]
Les instractins de seoute,
La surveitlance d tn chantior vis-a-vis da rSpue étoc Lripae,

Les /‘/3’7«%’ pour wre situation donnée et mom,aw(/a/nf i Chabilltation wisee.

Habilitation
Electrique

Niveau HO-BO-HOV initiale
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HABILITATION ELECTRIQUE - NOW ELECTRICIEN - NIVERH fo-Bo-Hol
PECHCLAGE

» OBIECTIFS GENERAUX

A Clssue de cette formation, lo stagivire duit étre capable de :

~connaitre les dangers de Vétootricité et étre azya//e d ;é/e/(b‘/f/eﬁ etd ;z/(a(ys’af b rSpue é/wtf/'yae/ ;

~conaitre los preserpling et procédés do prevention du risggue éloc lrigue et savorr blos meltre en wusre

~élre capable do melire en applleation tos mesures do prévention adaplées powr prévenin bo risgue étoctrigue sur tos OUVKAGES
ou bos INSTALLATIONS concerncs, ou dans lour ENVIRONNEMENT ;

~savalr itégrer o prevention dans o preparation du travall pour los persommes qul en ont ta charge ;

~Stre /)(ﬁ/‘m'a’ do la condurte @ lonir en cas d teordont ou d Tncendie d 2/1}/)(@ é/wtﬁ/yae

CONTENHS PEDAGDZIQUES

V' Los linites do ¢ habilitation /aé/ffﬁe 0/,
0 La zone de travadt]
0 bos doounents correspondant @ son niveau d habilitation et @ sa forction,
0 L yplliation des consjpres,
0 La surveillance d wn chantier vis-d-vis du rSque z’/wlfﬂ';ae,
V' Les equpements de preotection collective,
V' Les noyens de protection individuelle et lowrs fonctions,
V' Les HiSques lés a { utitlsation et @ t /r(a/({a«/alf/b/( dos materiele et a«t///a/w utilises J;Mb/f/?a%’ awy travauy,
V' La conduite @ tomiv en cas d tcident 00/700/"@/ awrfomré»wré

V' L2 condute @ toriv en cas d treendic dans an environnement e’/wtf/yaa,
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Habilitation
Electrique

1

Niveau BO-HO-HOV RECYCLAGE

3-NOTRE ENGAGEMENT QUALITE

En application du décret n° 2015-790 du 30 juin 2015 relatif a la qualité des actions de la formation
professionnelle continue, CS FORMATIONS s’est engagé dans une démarche qualité afin de faire
évoluer ses bonnes pratiques et de répondre aux nouvelles exigences imposées aux OPCO. Nous
cherchons a développer I'amélioration continue tant au niveau de la communication, que des
procédures, de la pédagogie et de I'accueil des stagiaires.

Une analyse des besoins est effectuée en amont afin de bien définir les objectifs du client et des
stagiaires, avec possibilité d’étude d’adaptation des prestations aux personnes en situation de
handicap.

Un questionnaire de prédisposition a la formation comprenant les attentes/motivations ainsi que
guelques questions théoriques est rempli par le stagiaire afin d’orienter la prestation a ses besoins
spécifiques.

A lissue de la prestation, un questionnaire de satisfaction est rempli par le stagiaire afin de savoir si
ses objectifs ont été atteints et d’évaluer son ressenti / un tour de table est établi par le formateur
afin de faire émerger les points positifs et axes d’amélioration.

Un questionnaire de suivi a 3 mois est envoyé au client afin d’évaluer I'impact de la formation au sein
de son entreprise.

Un tableau de suivi des réclamations est tenu a jour afin de respecter une démarche d’amélioration
continue.

Analyse des
besoins et
définition des
objectifs

Mise en place Réalisation de la
d’actions formation

d’amélioration

Evaluation des
acquis /

Etude d’impact Enquéte de

satisfaction a
chaud
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4-NOTRE EQUIPE PEDAGOGIQUE

Coralie SOSCIA
K Gérante/responsable pédagogique/Référente handicap/Formatrice/infirmiere j

P

Philippe FRANCOIS Aurélien NELLI Fabien JOFFRAUD
Formateur Formateur Formateur

indépendant / \ indépendant / indépendant /
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7- INFORMATIONS LOGISTIQUES

L’ensemble des informations pratiques et logistiques (adresse, lieux, restauration, hébergement, plan
d’acces...) relatives au bon déroulement de la formation sont précisées dans la convocation qui vous est
transmise en amont de la prestation.

8-NOTE D'INFORMATION SUR LES DROITS
D’AUTEUR

Conformément au code de la Propriété Intellectuelle, il est formellement interdit de reproduire, copier,
transmettre, diffuser de toute maniere que ce soit, méme partiellement, sur tout type de support, tout
élément provenant des formations de CS FORMATIONS (textes, logos, images, éléments sonores, vidéos,
logiciels, icones...), sans son autorisation écrite, explicite et préalable.

9-COVID-19

Dans le cadre de la pandémie COVID-19, les gestes barrieres sont respectés lors de nos formations.

Une solution hydroalcoolique et un désinfectant de surface sont mis a disposition lors de la formation par
I'organisme.

Cependant, dans le cas ou le port du masque est obligatoire, il est demandé a chaque stagiaire de se munir
des leurs en s’assurant de pouvoir le changer toutes les 4 heures pour le masque chirurgical ou toutes les 8

heures pour le masque FFP2.
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ANNEXE
REGLEMENT INTERIEUR

1.PREAMBULE

CS FORMATIONS est un organisme de formation professionnelle indépendant dont le siege social est situé :

377 Chemin des Fumades, Bat C appt 01, 13760 Saint-Cannat.

Déclaration d’activité enregistrée sous le numéro 93.13.18362.13 auprés du Préfet de la région PACA.

Le responsable de I'organisme de formation est madame Coralie SOSCIA.

Le présent Reglement Intérieur a vocation a préciser certaines dispositions s’appliquant a tous les inscrits et participants aux
différents stages organisés par CS FORMATIONS dans le but de permettre un fonctionnement régulier des formations proposées.
Définitions :

¢ CS FORMATIONS sera dénommeée ci-apres "organisme de formation" ;

e Les personnes suivant le stage seront dénommées ci-apres "stagiaires"

¢ La dirigeante de CS FORMATIONS sera ci-apres dénommée "le responsable de I'organisme de formation".

2. DISPOSITIONS GENERALES

Article 1 - Objet

Conformément aux articles L 6352-3 et suivants et R 6352-1 et suivants du Code de travail, le présent Réglement Intérieur a pour
objet de définir les regles générales et permanentes et de préciser la réglementation en matiére d’hygiéne et de sécurité ainsi que
les regles relatives a la discipline, notamment les sanctions applicables aux stagiaires et les droits de ceux-ci en cas de sanction.

3. CHAMP D'APPLICATION

Article 2 : Personnes concernées

Le présent reglement s’applique a tous les stagiaires inscrits a une session dispensée par CS FORMATIONS et ce, pour toute la durée
de la formation suivie. Chaque stagiaire est considéré comme ayant accepté les termes du présent reglement lorsqu'il suit une
formation dispensée par CS FORMATIONS et accepte que des mesures soient prises a son égard en cas d'inobservation de ce dernier.

Article 3 : Lieu de la formation

CS FORMATIONS, ne disposant pas de locaux personnels, met a disposition des locaux ou espaces extérieurs au sein desquels la
formation aura lieu, et pour lesquels les dispositions du présent reglement seront applicables (tel que parking, parties communes,
salles de formations...)

4. HYGIENE ET SECURITE

Article 4 : Régles générales

Chaque stagiaire doit veiller a sa sécurité personnelle et a celle des autres en respectant les consignes générales et particuliéres de
sécurité et d’hygiéne en vigueur sur le lieu de formation. Toutefois, conformément a I'article R. 6352-1 du Code du travail, lorsque
la formation se déroule dans une entreprise ou un établissement déja doté d'un réglement intérieur, les mesures de santé et de
sécurité applicables aux stagiaires sont celles de ce dernier reglement.

Article 5 : Boissons alcoolisées, drogues
Il est interdit aux stagiaires de pénétrer ou de séjourner dans I'établissement sous I'emprise de I'alcool et/ou de drogues.
Il est également interdit d’introduire ou de distribuer des boissons alcoolisées et/ou des drogues sur les lieux de formation.

Article 6 : Interdiction de fumer
En application du décret n® 2006 — 1386 du 15 novembre 2006 fixant les conditions d'application de l'interdiction de fumer dans les
lieux affectés a un usage collectif, il est interdit de fumer dans les locaux de formation.

Article 7 : Lieux de restauration
CS FORMATIONS ne dispose pas de lieux de restauration. Les pauses déjeuner se font a I'extérieur.
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Article 8 : Consignes d’incendie Conformément aux articles R. 4227-37 et suivants du Code du Travail, les consignes de sécurité
incendie sont établies et affichées de maniere trés apparente au sein des locaux ou sont réalisées les formations, ou a défaut, des
instructions sont établies, permettant d'assurer I'évacuation des personnes présentes. Les stagiaires sont tenus d’exécuter sans
délai I'ordre d’évacuation donné par I'animateur du stage ou par un salarié de I'établissement.

D’autre part, il est interdit de déposer et de laisser séjourner des matieres inflammables dans les locaux et batiments.

Article 9 : Accident

Tout accident ou incident survenu a I'occasion ou en cours de formation doit étre immédiatement déclaré par le stagiaire accidenté
ou les personnes témoins de I'accident, au responsable de I'organisme de formation. Conformément a I'article R. 6342-3 du Code
du travail, I'accident survenu au stagiaire pendant qu'il se trouve sur le lieu de formation ou pendant qu'il s'y rend ou en revient,
fait I'objet d'une déclaration par le responsable de I'organisme de formation auprés de la caisse de sécurité sociale.

5. DISCIPLINE

Article 10 : Tenue et comportement
Les stagiaires sont invités a se présenter au lieu de formation en tenue décente et adaptée au stage qu’ils vont suivre et a avoir un
comportement correct a I'égard de toute personne présente dans I'organisme.

Article 11 : Horaires de stage

Les horaires de stage sont fixés par CS FORMATIONS et portées a la connaissance des stagiaires soit par la convocation adressée
par mail, soit a I'occasion de la remise aux stagiaires de cette derniere en main propre. Les stagiaires sont tenus de respecter ces
horaires. L'organisme de formation se réserve, dans les limites imposées par des dispositions en vigueur, le droit de modifier les
horaires de stage en fonction des nécessités de service. Les stagiaires doivent se conformer aux modifications apportées.

Article 12 : Absences, retards, départs anticipés

En cas d’absence, de retard ou de départ avant I"horaire prévu, les stagiaires doivent avertir 'organisme de formation et s’en
justifier. L'organisme de formation informe immédiatement I'employeur ou le financeur (employeur, OPCO, Péle emploi...) de cet
événement. Tout événement non justifié par des circonstances particulieres constitue une faute passible de sanctions disciplinaires.
De plus, conformément a I'article R6341-45 du Code du travail, le stagiaire, dont la rémunération est prise en charge par les pouvoirs
publics, s’expose a une retenue sur sa rémunération de stage proportionnelle a la durée de I'absence.

En cas d'absence ou de retard au stage, il est préférable pour le stagiaire d’en avertir votre correspondant CS FORMATIONS au
06-51-69-64-21.

Article 13 : Formalisme attaché au suivi de la formation

Le stagiaire est tenu de renseigner la feuille d’émargement au fur et a mesure du déroulement de I'action. Il peut lui étre demandé
de réaliser un bilan de la formation.

A lissue de I'action de formation, il se voit remettre une attestation de réalisation de formation a transmettre, selon le cas, a son
employeur/administration ou a I'organisme qui finance I'action.

Le stagiaire remet, dans les meilleurs délais, a I'organisme de formation les documents qu’il doit renseigner en tant que prestataire
(demande de rémunération ou de prise en charge des frais liés a la formation ; attestations d’inscription ou d’entrée en stage...)

Article 14 : Accés aux locaux de I'organisme

Les stagiaires ayant acces au lieu de formation pour suivre leur stage ne peuvent :

-Y entrer ou y demeurer a d'autres fins ;

-8tre accompagnés de personnes non inscrites a la formation (membres de la famille, amis...) ;
-Y introduire un animal.

Article 15 : Usage du matériel et respect du matériel

Chaque stagiaire a I'obligation de conserver en bon état le matériel qui lui est confié en vue de sa formation. Les stagiaires sont
tenus d’utiliser le matériel conformément a son objet, a en prendre soin et a le désinfecter selon les indications données par le
formateur. L'utilisation du matériel a d’autres fins, notamment personnelles est interdite, sauf pour le matériel mis a disposition a
cet effet. A la fin du stage, le stagiaire est tenu de restituer tout matériel et documents en sa possession appartenant a I'organisme
de formation, sauf ceux lui étant destinés.

Article 16 : Enregistrements, photographies
Il est formellement interdit, sauf dérogation expresse, d’enregistrer, de photographier ou de filmer les sessions de formation.

Article 17 : Documentation pédagogique
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La documentation pédagogique remise lors des sessions de formation est protégée au titre des droits d’auteur et ne peut étre
réutilisée autrement que pour un strict usage personnel.

Article 18 : Responsabilité de I'organisme en cas de vol ou endommagement de biens personnels des stagiaires
CS FORMATIONS décline toute responsabilité en cas de perte, vol ou détérioration des objets personnels de toute natures déposés
par les stagiaires dans les locaux de formation.

Article 19 : Sanctions et procédures disciplinaires
Tout manguement du stagiaire a I'une des dispositions du présent Reglement Intérieur pourra faire I'objet d’une sanction ou d’une
procédure disciplinaire régies par les articles R 6352-3 a R 6532-8 du code du travail reproduits a la suite :

Article R 6352-3

Constitue une sanction toute mesure, autre que les observations verbales, prise par le directeur de I'organisme de formation ou
son représentant, a la suite d’un agissement du stagiaire considéré par lui comme fautif, que cette mesure soit de nature a affecter
immédiatement ou non la présence de l'intéressé dans le stage ou a mettre en cause la continuité de la formation qu’il recoit. Les
amendes ou autres sanctions pécuniaires sont interdites.

Article R 6352-4
Aucune sanction ne peut étre infligée au stagiaire sans que celui-ci ait été informé au préalable des griefs retenus contre lui.

Article R 6352-5

Lorsque le Responsable de I'organisme de formation ou son représentant envisage de prendre une sanction qui a une incidence,
immédiate ou non, sur la présence d’un stagiaire dans une formation, il est procédé comme suit :

1. Le directeur ou son représentant convoque le stagiaire en lui indiquant I'objet de cette convocation. Celle-ci précise la date,
I'heure et le lieu de I'entretien. Elle est écrite et est adressée par lettre recommandée ou remise a l'intéressé contre décharge ;

2. Au cours de 'entretien, le stagiaire peut se faire assister par la personne de son choix, notamment le délégué de stage. La
convocation mentionnée au 1- fait état de cette faculté ;

3. Le responsable de 'organisme de formation ou son représentant indique le motif de la sanction envisagée et recueille les
explications du stagiaire.

Article R 6352-6
La sanction ne peut intervenir moins d’un jour franc ni plus de quinze jours apres I'entretien. Elle fait I'objet d’une décision écrite
et motivée, notifiée au stagiaire par lettre recommandée ou remise contre récépissé.

Article R 6352-7

Lorsque I'agissement a rendu indispensable une mesure conservatoire d’exclusion temporaire a effet immédiat, aucune sanction
définitive, relative a cet agissement, ne peut étre prise sans que la procédure prévue a l'article R. 6352-4 et, éventuellement, aux
articles R. 6352-5 et R. 6352-6, ait été observée.

Article R 6352-8

Le responsable de I'organisme de formation informe de la sanction prise :

4. ’'employeur, lorsque le stagiaire est un salarié bénéficiant d’'une action de formation dans le cadre du plan de formation d’une
entreprise ;

5. L'employeur et I'organisme collecteur paritaire agréé qui a pris en charge les dépenses de la formation, lorsque le stagiaire est
un salarié bénéficiant d’un congé individuel de formation ;

6. L'organisme collecteur paritaire agréé qui a assuré le financement de I'action de formation dont a bénéficié le stagiaire.

6. PROTECTION DES DONNEES PERSONNELLES (RGPD)

Le Client est informé et accepte que ses données personnelles puissent étre collectées et utilisées par CS FORMATIONS qui agit en
qualité de responsable de traitement au sens du Réglement (UE) 2016/679 du Parlement Européen et du Conseil du 27 avril 2016
relatif a la protection des personnes physiques a I'égard du traitement des données a caractére personnel et a la libre circulation
de ces données, et abrogeant la directive 95/46/CE (ci-aprés « Réglement Général sur la Protection des Données » ou « RGPD »).
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CS FORMATIONS s’engage a protéger et a assurer la sécurité et la confidentialité des données personnelles de ses clients
conformément au RGPD, notamment en prenant toutes précautions utiles pour empécher que ces données soit déformées,
endommagées ou que des tiers non autorisés y aient acces.

Les données personnelles du contact ne sont conservées que pour la durée strictement nécessaire au regard des finalités
précédemment exposées (actions de formation et suivi client).

Conformément au RGPD, le Client dispose d’un droit d’accés, de rectification et d’opposition aux données personnelles le
concernant (ci-apres les « Droits Informatique et Libertés »). Pour exercer un ou plusieurs des Droits Informatiques et Libertés, le
contact doit adresser une demande par e-mail ou par courrier a CS FORMATIONS en indiquant son nom, prénom, adresse e-mail,
date et nom de la formation.

7. PUBLICITE ET DATE D’ENTREE EN VIGUEUR

Article 20 : Publicité
Le présent reglement est porté a la connaissance de chaque stagiaire, soit en ligne, soit par la remise du livret d'accueil et sa
convocation.

Article 21 : Date d'entrée en vigueur
Ce réglement intérieur rentre en vigueur au 01/03/2021

REGLEMENT INTERIEUR COVID-19

Face a la pandémie actuelle de la Covid-19, et dans le respect de la santé et de la sécurité des clients et prestataires, CS FORMATIONS
met en place, selon les consignes sanitaires gouvernementales en vigueur, un ensemble de nouvelles mesures collectives et
individuelles a respecter dans le but de maintenir les prestations de formation et limiter la propagation du virus.

Celles-ci pourront faire I’objet de modifications au regard des évolutions réglementaires éventuelles a venir.

Elles seront rappelées pendant nos formations et affichées sur notre site internet.

Ces dernieres viennent en complément des mesures instaurées dans les locaux ou entreprises au sein desquelles se dérouleront les
stages (affichage des consignes sanitaires, bandes collées au sol afin de respecter la distanciation, désinfection réguliere des locaux
: parties communes, sanitaires, surfaces de contact...)

Une solution hydroalcoolique et un désinfectant de surface sera mis a disposition lors de la formation par I'organisme.

Cependant, dans le cas ou le port du masque est obligatoire, il est demandé a chaque stagiaire de se munir des leurs en s’assurant de
pouvoir le changer toutes les 4 heures pour le masque chirurgical ou toutes les 8 heures pour le masque FFP2.

1.RAPPEL DES GESTES BARRIERES

Porter un masque chirurgical ou FFP2 (selon consignes sanitaires en vigueur)

Respecter une distanciation d’au moins 1 métre avec les autres,

Se laver les mains tres régulierement avec de |'eau et du savon ou une solution hydroalcoolique,
Tousser ou éternuer dans son coude ou dans un mouchoir,

Saluer sans se serrer la main, et arréter les embrassades,

Se moucher dans un mouchoir a usage unique puis le jeter dans une poubelle,

Eviter de se toucher le visage.

2. MESURES BARRIERES EN FORMATION

Limiter les déplacements et les contacts au strict nécessaire, éviter les rassemblements,

Respecter une distance de sécurité d’au moins 1metre (2metres si possible) avec les collégues, les clients, les fournisseurs,
Saluer ses collegues sans leur serrer la main, sans leur faire la bise et sans accolade,

Se laver régulierement les mains avec de I'eau et du savon et s’essuyer avec du papier a usage unique, ou utiliser une
solution hydroalcoolique,

Eviter de se toucher les yeux, le nez, la bouche,
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Tousser ou éternuer dans son coude, se moucher et cracher dans un mouchoir en papier et le jeter immédiatement a la
poubelle,

Ne pas échanger de matériels lors du stage : stylos, documents, dossiers, ordinateurs...,

Aérer la salle au maximum.

LORS DES REPAS ET PAUSES :

Dans les restaurants d’entreprise et dans les salles de repas mis a disposition

>
>

>
>
>

Respectez les plages horaires fixées pour réguler le nombre de personnes présentes en méme temps,

Se laver les mains avant et apres le repas avec de I'eau et du savon et s’essuyer avec du papier a usage unique ou utiliser
une solution hydroalcoolique,

Respecter le marquage au sol permettant la distance de sécurité dans les files d’attentes,

Garder une distance de sécurité d’'u moins 1metre (2metres si possible) avec les collégues,

Respecter 'emplacement des tables, des chaises.

Dans les espaces de convivialités et autres milieux de pauses collectifs (salles de pauses, machines a café...)

Respecter le nombre maximum de personnes autorisées de facon a observer la distance de sécurité,
Garder une distance de sécurité d’'u moins 1meétre (2metres si possible) avec les collégues,
Limiter le temps de présence dans ces espaces collectifs.

3-SYMPTOMES COVID-19 OU CAS CONTACTS

AVANT LA FORMATION

Le stagiaire devra évaluer son état de santé chaque matin de formation. En cas de symptomes de la COVID-19, il ne devra
pas se rendre sur le lieu de stage et devra contacter immédiatement CS FORMATIONS.

Il en sera de méme si le stagiaire est cas contact. (Selon consignes gouvernementales en vigueur)

PENDANT [A FORMATION

Si un stagiaire présente des symptdmes a son arrivée au centre, il ne sera pas accepté en formation.

Si une personne développe des symptdmes ou apprend qu’elle est cas contact pendant le déroulement de la période de
formation, le formateur devra isoler la personne des autres stagiaires et prévenir I'organisme. La formation sera arrétée.
(Selon consignes gouvernementales en vigueur)

APRES LA FORMATION

Si le stagiaire présente des symptomes ou apprend qu’il est cas contact et qu’il était possiblement porteur du virus lors
d’une précédente formation, il devra immédiatement contacter I'organisme.

Si le stagiaire a été en contact avec un autre stagiaire contaminég, il sera immédiatement informé par I'organisme.

4-SANCTIONS

Dans cette annexe, sont définies les dispositions particulieres mises en ceuvre a I'attention des stagiaires pour prévenir de toute
contamination. Le non-respect des consignes sanitaires pourra faire I'objet d’une sanction disciplinaire.

5-DATE D’ENTREE EN VIGUEUR

Cette annexe au réglement intérieur rentre en vigueur au 01/03/2021.
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